
 
 
 
 

Superviseur Maintenance 

Société Terminaux Montréal Gateway est l'un des principaux opérateurs portuaires de 
Montréal, offrant des services de manutention de conteneurs, de chargement et de 
déchargement de navires, ainsi que de stockage et de distribution de marchandises.  

En choisissant STMG comme employeur, vous rejoindrez une équipe talentueuse et 
passionnée qui valorise l'excellence et le respect des engagements envers nos clients. Nous 
offrons un environnement de travail stimulant, valorisant et sécuritaire, ainsi qu'une culture 
d'entreprise dynamique où chaque membre de l'équipe peut contribuer au succès de 
l'entreprise. 

Venez découvrir l'industrie maritime et les différents métiers en visionnant cette vidéo 
informative. 

La santé et le bien-être de nos employés et leur famille est notre priorité. Nous offrons 
des conditions de travail et des avantages sociaux compétitifs : 

• Salaires compétitifs; 
• Gamme complète et flexible d’assurances collectives dès l'entrée en fonction; 
• Régime de retraite à cotisations déterminées avec participation de l’employeur; 
• 17 jours de vacances dès la première année complétée; 
• Programme de développement des compétences; 
• Programme d’aide aux employés et à la famille; 
• Programme de reconnaissance des années de service; 
• Stationnement gratuit. 

Informations sur le poste  

• Il s'agit d'un poste permanent, syndiqué; 
• Horaire 40 heures/semaine, du dimanche au samedi;  
• Horaires en rotation (jour-soir-nuit) aux deux semaines; 

o Primes de quart (soir (7$), nuit (14$), fin de semaine (80,63$)). 

Mandat  

• Répondre aux appels de service; 
• Superviser les membres de votre équipe et s’assurer de leur sécurité et de leur 

efficacité; 
• S’assurer du respect des processus, procédures, normes et règles établis; 
• Contrôler la qualité des travaux effectués sur les équipements; 
• Assurer et coordonner la priorisation des interventions lors de pannes 

d’équipements; 
• Recevoir, analyser ou ouvrir des bons de travail en tenant compte des nécessités 

d’approvisionnement en pièces, main d’œuvre interne et externe; 
• Assurer la planification de la maintenance corrective et préventive; 
• Toutes autres tâches connexes et mentionnées à la convention collective. 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=_M_Nn1L_RcE
https://www.youtube.com/watch?v=_M_Nn1L_RcE


 
Exigences  

FORMATION  
 

• DEC en mécanique industrielle ou un DEP dans un domaine connexe jumelé à une 
expérience pertinente. 

EXPÉRIENCE 

• Minimum de cinq (5) ans d’expérience en supervision d’une équipe de maintenance 
dans le domaine industriel ou de l’équipement roulant; 

• Expérience dans un environnement syndiqué (atout); 
• Le français est obligatoire, mais une connaissance de base de l'anglais est 

également souhaitée en raison de la dimension internationale de l'entreprise et du 
besoin d'interactions occasionnelles avec des fournisseurs et partenaires 
internationaux, ainsi que pour soutenir ou collaborer avec des collègues 
anglophones. 

AUTRES 
 

• Excellente capacité d'organisation et gestion efficace des priorités; 
• Sens aigu du service à la clientèle; 
• Excellentes aptitudes à prendre rapidement des décisions et à résoudre des 

problèmes opérationnels complexes; 
• Excellentes compétences en communication et en relations interpersonnelles, 

favorisant une collaboration efficace; 
• Leadership éprouvé et capacité à mobiliser une équipe pour atteindre des objectifs 

communs; 
• Disponibilité pour travailler sur le terrain et superviser le travail de maintenance; 
• Flexibilité pour travailler selon des horaires en rotation, y compris les quarts de jour, 

de soir et de nuit, du dimanche au samedi; 
• Maîtrise des outils informatiques courants, notamment Microsoft Word et Microsoft 

Excel. 
 

Nous avons suscité votre intérêt? 

Envoyez-nous votre CV dès maintenant! 

Nous vous remercions de votre intérêt pour notre compagnie mais seules les candidatures 
retenues à des fins d'entrevue seront contactées. 

Société Terminaux Montréal Gateway pratique l'équité en emploi et l’usage du genre masculin 
n’est utilisé qu’afin d’alléger le texte, et désigne autant les femmes que les hommes. 

Étant situé dans une zone règlementée et en raison de nos activités, les candidats retenus 
devront obtenir une Habilitation de sécurité en matière de transport délivrée par Transport 
Canada afin de travailler chez nous, dès l’embauche. Pour informations, visitez le site Web. 

 
 
 
 
 
 

https://www.tc.gc.ca/fr/services/surete-transports/demande-phst.html

